DIARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA

N° 17.059

Joao Pessoa - Terca-feira, 18 de Fevereiro de 2020

RS 2,00

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 157 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Estadual a criar fundacéio publica de di-
reito privado denominada Fundagfo Paraibana de Gestido em Saude
— PB Saude e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica o Poder Executivo do Estado da Paraiba autorizado a criar Fundagdo
Publica com personalidade juridica de direito privado, dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, com quadro de pessoal proprio, denominada Fundagao Paraibana de Gestdo em Satide
(PB Saude), nos termos do Decreto Lei 200, de 25 de fevereiro de 1967, e da Emenda Constitucional
19, de 04 de junho de 1998.

§ 1° A PB Saude teré prazo de durag@o indeterminado, com sede e foro no Estado da
Paraiba.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a criar subsidiarias para o desenvolvimento
das atividades inerentes as finalidades da PB Satde, estando estas subsidiarias submetidas ao disposto
nesta Lei Complementar.

Art. 2° A PB Satde adquirira personalidade juridica com a inscri¢do dos seus atos
constitutivos no Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos do § 3°, do art 5°, do Decreto Lei 200, de
25 de fevereiro de 1967, ndo se aplicando as demais disposi¢des do Codigo Civil referentes as fundagdes.

Art. 3° A PB Satde integrara a Administragdo Publica Indireta do Poder Executivo
estadual, na condi¢ao de Fundagao Estadual de Satide sendo, portanto, vinculada a Secretaria de Estado
da Satide (SES) e compondo de forma inalienével o Sistema Unico de Saude (SUS).

CAPITULO II
COMPETENCIA E FINALIDADES

Art. 4° A PB Saude tera como finalidades precipuas exercer atividades de gestdo
e prestacdo de servigos de saude, além de executar agdes, programas ¢ estratégias que venham a ser
objeto de determinagdes das Politicas de Satide emanadas da Secretaria de Estado da Saude, e para isto,
competindo-lhe:

I - atuar na gestdo e produgdo de cuidados integrais a saude, a partir dos servigos,
acdes, programas e estratégias, que estiverem sob sua gestdo, contemplando a garantia de ofertas em
saude, bem como acesso universal e gratuito a todos os diferentes niveis de complexidade de sua pres-
tacdo de servigos de atengdo a saude;

II - recrutar pessoal e desenvolver capacidades e competéncias humanas necessarias
em saude, podendo para tanto, desempenhar tais atividades junto as multiplas institui¢des e 6rgaos que
integram o SUS, independentemente de sua natureza juridico-administrativa;

III - atuar nas areas de fomento ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e industrial,
com vistas a apoiar de forma efetiva o desenvolvimento do SUS, nos campos da gestdo, educagio e aten-
¢a0 a satde, em absoluta consonancia com os mais elevados interesses publicos do Estado da Paraiba;

IV - cooperar com orgaos publicos e privados para a produ¢do de inteligéncia sani-
taria, no que concerne ao desenvolvimento e alcance de melhores praticas, competéncias e custo-efeti-
vidade nos campos de gestdo de servigos, redes e sistemas de saude, bem como das demais dimensodes
da atengdo a satde;

V - consolidar experiéncia e prestar servigos nas areas de infraestrutura predial dos
edificios de satde (reforma, ampliagao e constru¢@o) e engenharia clinica (de equipamentos hospitalares);

VI - consolidar experiéncia e prestar servicos nas areas de diagnosticos em analises
clinicas e de diagnodstico por imagem, além de telemedicina;

VII - consolidar experiéncia e desenvolver sistemas de informagdo voltados ao apri-
moramento da gestdo em saude (prontudrios eletronicos e solugdes ERP) de forma cooperada junto a
outros entes publicos ou privados, sem que esta iniciativa tenha qualquer finalidade lucrativa;

VIII - consolidar experiéncia e prestar servigos inerentes a operacdo e gestdo da ca-
deia de suprimentos e logistica, bem como em assisténcia farmacéutica e no desempenho das atividades
de farmaco, tecno e hemo-vigilancias;

IX - consolidar experiéncia e prestar servigos nas areas de terapia renal substitutiva,
de ateng@o ambulatorial especializada, de procedimentos diagndsticos e terapéuticos e de reabilitacao;

X - consolidar experiéncia e prestar servigos na area de coleta, producao e distribuicao
de hemoderivados atendendo as diretrizes e normas sanitarias emanadas da Secretaria de Estado da
Saude, Politicas de Satide e demais instancias gestoras do SUS;

XI - cooperar e fomentar as iniciativas e projetos educacionais e de desenvolvimento
cientifico da Escola de Satide Publica da Paraiba e das demais institui¢des formadoras tornando-se cam-
po de pratica para as atividades de pesquisa e inovacao em saude, em atengdo as Politicas de Educacao
em Saude da SES e do SUS.

Art. 5° A PB Saude atuard em plena consondncia com os principios, normas e diretri-
zes do Sistema Unico de Satide, bem como em atengdo a Lei Federal 12.846, de 1° de agosto de 2013,
que versa sobre a responsabilizagdo administrativa de pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos
contra a administrag@o publica.

Paragrafo inico. A PB Saude ratifica e assume como principios fundantes a defesa
intransigente das garantias de acesso universal a cuidados integrais em satde, sempre ofertados com
equidade, efetividade e em tempo oportuno, em favor do bem-estar ¢ das necessidades em satde do
povo paraibano.

CAPITULO III
PATRIMONIO

Art. 6° A PB Satde tera seu patrimonio constituido por bens moveis e imoveis, valo-
res financeiros, direitos e outros bens constantes desta Lei, ainda, pelos bens que lhe forem destinados
por atos do Chefe do Poder Executivo estadual, por doagdes, ou pelos que venham a ser adquiridos por
sua propria receita corrente.

§ 1° O uso dos bens da PB Satde estara restrito a consecugao de sua finalidade, poden-
do ser alienados mediante autorizacdo especifica do Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 2° Somente sera admitida a doag@o de bens a PB Saude que estejam livres de quais-
quer Onus e/ou embaragos legais excetuando-se os eventuais encargos relacionados ao uso do referido
bem em atenc¢ao a finalidade definida pela PB Saude e pelo doador.

Art. 7° Na eventualidade de extingao da PB Satde, legados e doagdes a esta desti-
nados, bem como os demais bens adquiridos, ou produzidos serdo automaticamente incorporados ao
patriménio do Estado da Paraiba.

CAPITULO IV
RECURSOS E RECEITAS

Art. 8° Constituem-se como receitas da PB Saude:

I - resultados oriundos da prestagdo de servigos ao Poder Publico;

II - rendas advindas do usufruto de seu patrimonio e de aplicagdes financeiras consi-
derando a legislacao vigente;

111 - resultados dos contratos, convénios e outros instrumentos congéneres celebrados
com entes do Poder Publico, sendo estes nacionais, internacionais, ou ainda com a iniciativa privada;

IV - rendas advindas das doagdes, legados e outros recursos destinados a PB Saude
por pessoas fisicas, ou juridicas de direito ptiblico ou privado;

V - rendas resultantes da alienacdo de bens mediante autorizagdo de seu Conselho de
Administragdo;

VI - outras receitas das mais diferentes naturezas oriundas do exercicio de suas atividades.

CAPITULO V
DIRECAO, ADMINISTRACAO E GOVERNANCA

Art. 9° Sao instancias e orgdos superiores da PB Saude:

I - Conselho de Administragao;

II - Direg@o Superior;

III - Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. A PB Saude contara com estruturas de controle interno e complian-
ce vinculadas ao Conselho de Administragao.

Art. 10. A composigao, atribui¢des, normas de funcionamento e de governanga refe-
ridas no art. 9° desta Lei Complementar serdo definidas pelo Estatuto da PB Saude.

§ 1° O Conselho de Administragdo serd instdncia maxima de gestao, controle e fisca-
lizagdo da PB Satde, constituido por até oito (0ito) membros e seus respectivos suplentes oriundos do
poder publico, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 2° O Conselho de Administragdo tera em sua composi¢ao:

I - membros natos:

a) Secretario de Estado da Saude;

b) Secretario de Estado da Administragao;

¢) Secretario de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestao;

e) Secretario de Estado da Fazenda;

f) Procurador Geral do Estado;

¢) Superintendente da PB Saude (membro da Dire¢do Superior da PB Saude).

h) membros da sociedade civil indicados:

1. representante indicado pelo Conselho Estadual dos Secretarios Municipais de Sau-
de da Paraiba - COSEMS-PB;

2. representante indicado pelo Conselho Estadual de Saude;

§ 3° A presidéncia do Conselho de Administragdo sera exercida pelo Secretario de
Estado da Saude.

§ 4° O Conselho Fiscal responsavel pelo acompanhamento, avaliagdo e controle da
gestdo econdmica e financeira da PB Satde sera constituido por 5 (cinco) membros e seus respectivos
suplentes, a serem nomeados pelo Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 5° O Conselho Fiscal sera composto pelos seguintes membros:

I - representante indicado pela Secretaria de Estado da Saude (SES), que o presidira;

11 - representante indicado pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ);
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III - representante indicado pela Procuradoria Geral do Estado (PGE);

IV - representante indicado pela Controladoria Geral do Estado (CGE)

V - representante indicado pelo Conselho Estadual de Saude, oriundo da representa-
¢20 dos usuarios do SUS.

§ 6° As atividades dos Conselheiros nos Conselho de Administragdo e Conselho Fis-
cal serdo remuneradas em ateng@o ao previsto no art. 5° da Lei Federal n.° 13.151, de 28 de julho de
2015, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente
a sua area de atuac@o, devendo seu valor ser fixado pelo 6rgdo de deliberagao superior da entidade,
registrado em ata, com comunicag¢io ao Ministério Publico.

§ 7° O mandato para a gestdo dos membros de ambos os Conselhos terd duragio de 4
anos, sendo permitida apenas 1 (uma) recondugdo, a excegdo dos Secretarios de Estado membros natos
do Conselho de Administragdo, que em situagdes excepcionais, em fun¢do de seguirem respondendo
por suas respectivas pastas por periodo superior ao limite aqui expresso, poderdo continuar exercendo
suas fungdes no referido Conselho, pelo tempo que perdurarem suas nomeagdes como Secretarios de
Estado pelo Chefe do Poder Executivo estadual.

§ 8° Os perfis de competéncia e requisitos técnicos minimos para a ocupagdo das
posicdes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, bem como da Diregéo Superior serdo devidamente
discriminados pelo Estatuto da PB Saude.

Art. 11. Cabera ao Conselho de Administracao a constitui¢ao e aprovagao do regimento
interno da PB Satde, do quadro de pessoal, das fungdes de livre provimento (confianga) que ndo compo-
nham as instancias e 6rgaos superiores, bem como a aprovagao anual de suas pecas orcamentarias.

Art. 12. A Diregao Superior da PB Satde sera composta por 3 (trés) membros, a saber:

I - Superintendente;

II - Diretor Administrativo Financeiro;

IIT - Diretor de Atengdo a Saude;

Paragrafo inico. O Superintendente desempenhara a atividade executiva principal da
PB Satde, cabendo a este as responsabilidades pela execugdo das estratégias e diretrizes emanadas do
Conselho de Administragdo.

Art. 13. Os membros dos Conselhos de Administra¢do e Fiscal, bem como da Dire-
¢ao Superior da PB Saude serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo estadual.

Art. 14. O Estatuto da PB Satde sera aprovado por ato do Poder Executivo estadual.

CAPITULO VI
REGIME DE PESSOAL

Art. 15. O regime de pessoal da PB Saude sera o da Consolidagao das Leis do Traba-
lho — CL]T, disciplinado pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e legislagdo complementar.

§ 1° A investidura do pessoal da PB Saude dar-se-4 mediante prévia aprovagdo em
concurso, ou processo seletivo simplificado publico, de provas ou de provas e titulos, ressalvados os
empregos de livre nomeagao e exoneragio dos que integrem o quadro de pessoal em fungdes de direcao,
chefia e assessoramento.

§ 2° Os concursos e os processos seletivos simplificados piiblicos para o preenchimen-
to de postos de trabalho poderao estabelecer como titulo o computo do tempo de exercicio em atividades
correlatas as atribui¢des do respectivo posto.

§ 3° O quadro de empregos ¢ a estrutura remuneratoria serdo elaborados pela Dire¢ao
Superior e aprovados pelo Conselho de Administragao.

§ 4° A dispensa dos empregados da PB Saude podera ocorrer por motivo técnico assis-
tencial, financeiro, econdmico ou por justa causa na forma prevista no art. 482 da CLT.

Art. 16. A PB Saude observara a reserva percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas com deficiéncia e os critérios de sua admissao, nos termos do disposto no inciso XII do
art. 30 da Constituicdo Estadual e no inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal.

CAPITULO VII
CONTRATO E CONTRATUALIZACAO
Art. 17. A PB Saude prestara servigos ao Poder Piblico mediante o estabelecimento
de contratos de gestao, doravante denominados apenas contratos.
Paragrafo unico. Os contratos e respectivos aditivos celebrados entre a PB Satude e
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o Poder Publico serdo submetidos a manifestagdo prévia da PGE (Procuradoria Geral do Estado) e da
CGE (Controladoria Geral do Estado).

Art. 18. Sao clausulas essenciais dos contratos:

I - objeto e seus elementos caracteristicos;

II - regime de execugao;

III - preco e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de precos;

IV - prazos: de inicio, de etapas de execugdo, de conclusdo, de entrega, de observagao
e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - crédito pelo qual correra a despesa, com a indicag@o da classificagdo funcional
programatica e da categoria economica;

VI - obrigagdes, responsabilidades e condi¢des de execucao do objeto;

VII - metas e indicadores de desempenho institucional, administrativo, assistencial e
avaliagdo dos usuarios, bem como os prazos de execugdo e mensuragao;

VIII - Medidas administrativas especiais de ampliagdo de autonomia de gestdo or-
camentaria, financeira e operacional que possam vir a ser concedidas mediante o alcance de metas
mencionadas no inciso VII;

IX - previsdo da vinculagdo de repasses financeiros por parte do Poder Publico ao
cumprimento das metas definidas no contrato;

X - processos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, incluidos parametros
e critérios quantitativos e qualitativos;

XI - responsabilidade de dirigentes quanto ao alcance das metas pactuadas e a conse-
quéncia em caso de ndo atingimento parcial e total; e,

XII - condigdes para a renovagdo, a alteracdo, a suspensdo e a rescisao, incluida a
previsdo explicita das regras para a renegociagao parcial ou total.

§ 1° Os servicos a serem prestados pela PB Satide e as metas de desempenho institu-
cional a serem por ela alcangados deverdo ser detalhados em plano operativo que sera parte integrante
e indissociavel do contrato.

§ 2° O contrato podera prever clausula de sub-rogacao dos direitos ¢ das obrigagdes
vigentes decorrentes dos contratos com terceiros, assumidas pelo Poder Publico contratante, e cujo
objeto esteja atrelado aos servigos contratados, de modo a evitar a descontinuidade e a desassisténcia,
observada a vantajosidade.

§ 3° A Direcdo Superior da PB Satde prestara contas em audiéncia publica anual na
Comissdo competente da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, no que concerne ao cumprimen-
to das metas pactuadas nos contratos com o Poder Publico.

Art. 19. O Poder Publico Estadual delimitara e definird anualmente, as rubricas or-
camentarias das quais se originardo os recursos para pagamento dos servi¢os que vier a contratar com a
PB Satde, por meio do or¢camento especifico destinado a Secretaria de Estado da Satide. Tais rubricas
or¢amentarias também serdo discriminadas nos contratos a serem celebrados.

Art. 20. A PB Sautde podera celebrar contratos, convénios e outros ajustes do géne-
ro com Orgdos, organizagdes ou entidades publicas e privadas para a consecugdo de suas finalidades
e competéncias, observadas as diretrizes e principios do SUS, podendo, inclusive, contratar servigos
profissionais especializados.

CAPITULO VIII
COMPRAS E CONTRATACOES

Art. 21. A contratagdo de obras, servigos, compras e aliena¢des pela PB Saude sera
precedida de procedimento licitatorio, na forma da legislagao em vigor, podendo dispor de regulamento
proprio de compras, contratagdes e alienagdes relacionadas a sua atividade-fim, observados os melhores
principios e praticas garantidores de uma Administracao Publica efetiva e eficiente.

Art. 22. O regulamento proprio de compras, de que trata o art. 21, podera reger-se
pelas medidas administrativas especiais, observadas as normas gerais fixadas pela legislagdo em vigor,
notadamente as Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e n° 13.303, de 30 de junho de 2016,
bem como as seguintes diretrizes:

I - padronizag@o do objeto da contratacdo, dos instrumentos convocatorios e das mi-
nutas de contratos, de acordo com normas internas especificas;

II - busca da maior vantagem institucional para a PB Saude, considerando custos
e beneficios, diretos e indiretos, de natureza econdmica, social ou ambiental, inclusive os relativos a
manuten¢ao, ao desfazimento de bens e residuos, ao indice de depreciagdo econdmica e a outros fatores
de igual relevancia, como tempo de resposta de fornecedores criticos para a sustentabilidade da cadeia
de suprimentos e logistica e consequente garantia de capacidade de atendimento dos servigos de saude;

III - parcelamento do objeto, visando ampliar a participacdo de licitantes, sem per-
da de economia de escala, e desde que ndo atinja valores inferiores aos limites estabelecidos para
dispensa; e

IV - adogdo preferencial das modalidades de licitagdo denominada pregao ou pregao
eletronico, observada a legislagdo federal e estadual, para a aquisi¢ao de bens e servigos comuns, assim
considerados aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

§ 1° Sem prejuizo da observancia do disposto na legislagdo federal, o regulamento da
PB Satde podera prever a inexigibilidade de procedimento licitatério para contratagdo de especialistas
e empresas especializadas para a execugdo de trabalhos técnicos ou cientificos, e para os seguintes
servigos técnicos:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

1I - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

III - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

1V - fiscalizago, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas; e

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

§ 2° Nos casos previstos no § 1°, serd considerado de notoria especializagdo o profis-
sional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e indiscutivelmente o
mais adequado a plena satisfagao do objeto do contrato.

Art. 23. Aplicam-se a PB Saude as disposi¢des da Lei Federal n® 12.462, de 04 de
agosto de 2011, na forma do disposto nos incisos V, IX e X do art. 1° da mencionada Lei.
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CAPITULO IX
TRANSPARF]NCIA, FISCALIZACAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 24. A PB Sautde estara sujeita a fiscalizagdo da Controladoria Geral do Estado,
Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo, observado o art. 8° da Lei Estadual
n° 11.264, de 29 de dezembro de 2018, e, do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Paragrafo unico. A Controladoria Geral do Estado e o Tribunal de Contas terdo acesso
irrestrito aos documentos da PB Satde, inclusive aos que forem classificados como sigilosos nos termos
da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 25. A PB Saude encaminhara relatorio anual ao Conselho Estadual de Satde e as
Comissoes de Satude e de Financas da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba.

Paragrafo tinico. O Conselho Estadual de Saude apreciara o relatério de que trata
o caput ¢ encaminhara ao titular da Secretaria de Estado da Satde para suas proposigdes de medidas
corretivas, se necessarias.

Art. 26. A PB Satde estabelecera uma politica de transparéncia institucional con-
sistente e abrangente, disponibilizando em seu sitio na internet todas as informagdes de relevancia e
interesse publico, incluindo:

I - os contratos firmados com o Poder Publico, suas metas pactuadas e o seu
monitoramento;

1I - as informagdes sobre o pessoal contratado, as escalas de trabalho e as remuneragdes;

111 - os processos licitatorios em curso, os fornecedores, os valores dos contratos ¢ a
avaliacao da qualidade dos servigos oferecidos pelos prestadores;

IV - as agendas dos dirigentes, os calendarios de eventos, as pautas e as atas das reu-
nides dos seus conselhos;

V - o regimento interno, os protocolos assistenciais, a carta de servigos aos cidaddos e
o codigo de conduta de boas praticas institucionais;

VI - os contatos telefénicos da instituigdo e seus servigos, os canais de acesso a sua
ouvidoria, os balangos contabil-financeiros, dentre outros que puderem vir a auxiliar o controle social; e

VII - os registros das despesas nos regimes de caixa e de competéncia.

CAPITULO X
GESTAO FINANCEIRA E CONTABIL

Art. 27. A contabilidade da PB Saude devera submeter-se as disposi¢des da Lei Fede-
ral 4.330, de 17 margo de 1964, e da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, no que couber,
até que seja editado regulamento proprio.

Art. 28. A gestdo financeira da PB Saude devera assegurar a perenidade e a sustenta-
bilidade da Fundagdo Paraibana de Gestdao em Satde — PB Satde.

§ 1° O Conselho de Administragao alocara parte das receitas auferidas pela PB Satde
a formacao de reservas com vistas ao seguinte:

1 — prover cobertura de despesas oriundas de obrigagdes trabalhistas, tributarias e
previdenciarias para suportar custos com a extin¢do, redu¢do de escopo e/ou interrupgdo parcial da
execugdo dos contratos;

1I — realizar investimento futuro na melhoria das condigdes de funcionamento da PB
Sautde e no aprimoramento da qualidade da prestagao dos servigos de saude;

III — realizar atividades de ensino, pesquisa e inovagdo em saude, nos termos da Lei
Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004; ¢

IV — provisionar recursos para eventual pagamento de passivos que possam Vir a ser
impostos por decisdes judiciais condenatorias.

§ 2° Os percentuais destinados a composicao das reservas serdo fixados pelo Conselho
de Administragao da PB Saude, podendo variar ao longo do tempo desde que observadas as necessida-
des de sustentabilidade da entidade e a vantajosidade da contrata¢do pelo Poder Publico.

§ 3° O Conselho de Administragdo estabelecera controles voltados a garantia da re-
gular cobertura das despesas correspondentes as atividades ordinarias da PB Saude, incluindo-se o
pagamento dos salarios dos empregados, manutengao, conservagao e execugao dos contratos.

§ 4° O Estatuto devera prever que, na negociagdo do preco dos servigos prestados,
sejam computados os custos operacionais de que trata o caput, observando-se os critérios de rateio
definidos pelo Conselho de Administragao da PB Saude.

Art. 29. Para fins de or¢amento fiscal e da Lei Complementar Federal n° 101, de 04
de maio de 2000, a PB Satde ¢ Fundagdo Estatal de Direito Privado ndo dependente.

CAPITULO XI
EDUCACAO EM SAUDE, PESQUISA E INOVACAO

Art. 30. A PB Satde, ao desenvolver atividades de educagdo, pesquisa e inovagao
tecnologica em satde, constituir-se-a como Institui¢do Cientifica, Tecnologica e de Inovagdo nos termos
da Lei Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004, cabendo-lhe a formagdo, o desenvolvimento de
pessoal e de pesquisa basica ou aplicada, ambas de carater cientifico e tecnoldgico, destinadas a aumen-
tar a efetividade e a qualidade dos resultados em satde, a partir dos servicos prestados.

§ 1° A PB Saude podera estabelecer programas proprios de pesquisa, bem como de
desenvolvimento de competéncias e capacidades afeitas ao seu objeto principal (gestdo em saude) e cor-
relatos, podendo conceder bolsas a seus empregados, a servidores publicos e a terceiros, mediante sele-
¢do publica para execugdo das atividades dos referidos programas, em atencgdo a Lei Federal 13.243, de
11 de janeiro de 2016, e aos termos de regulamento a ser estabelecido pelo Conselho de Administragao.

§ 2° A PB Saude podera estabelecer programa de educagio em servigo, podendo ofer-
tar bolsas de residéncia profissional, educacao tutorial e de trainee propiciando também atividades de
integracao entre o Poder Publico, empresas privadas e escolas, com vistas a sempre aprimorar continu-
amente o desempenho de seus objetivos.

§ 3° O regulamento que dispuser sobre os programas de educacdo em saude, de educa-
¢do em servico, pesquisa e inovagdo devera estabelecer expressamente o carater publico dos resultados
das atividades desenvolvidas pela PB Saude, mesmo quando financiadas pela iniciativa privada.

CAPITULO XII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. A PB Satde ¢ declarada de utilidade publica estadual, sendo considerada,
ainda, como entidade beneficente de assisténcia social em satude, para todos os efeitos legais.

Art. 32. Ficara facultada a Secretaria de Estado da Saude a cessao de servidores e de
prestadores de servigo de seus quadros para a PB Saude, com ou sem Onus para a origem, devendo ser pre-
vista no contrato a forma de compensacao dos custos decorrentes das cessdes onerosas de pessoal da SES.

§ 1° A cessdo de que trata o caput ndo importara qualquer prejuizo ou descontinuidade

de tempo de efetivo exercicio ao servidor cedido, que permanecera vinculado, para fins funcionais,
disciplinares e de aposentadoria, ao seu regime juridico originario.

§ 2° Nao poderdo ser pagos quaisquer acréscimos pecunidrios pela PB Satde aos
servidores publicos efetivos cedidos, com excegdo de gratificagdo pelo desempenho de fungdo de con-
fianga ou emprego em comissao, excegao feita também as bolsas previstas no § 2° do art. 30, ou ainda se
instituida pela Fundagdo bonus por desempenho vinculado ao alcance de metas, desde que compativel
com o modelo remuneratoério, vedada, em todos os casos, a incorporacdo dos valores a remuneragao do
cargo efetivo da origem.

§ 3° O Poder Executivo estadual fica autorizado a regulamentar e a promover todos os
atos necessarios a cessdo de pessoal para a PB Saude.

Art. 33. O Poder Executivo estadual devera adotar as providéncias necessarias a
institui¢do da PB Satde.

Art. 34. Sera incorporado ao patriménio da PB Saude a importancia financeira de R$
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), ndo reembolsaveis, com inicio a partir da publicagdo do Decreto
que instituird a PB Satde, sem prejuizo dos bens moveis, imoveis e direitos que lhe sejam destinados.

Art. 35. Fica autorizada a transferéncia do Hospital Geral de Mamanguape, integran-
te da estrutura da Secretaria de Estado da Saude, para incorporagao ao patrimonio da PB Satde, incluido
o imodvel, o acervo técnico, documental, mobiliario e de equipamentos, que se operara mediante ato do
titular da SES.

Art. 36. A PB Satde buscara qualificar as unidades hospitalares sob seu gerencia-
mento em processos de acreditagdo chancelados por organizagdes nacionais e/ou internacionais.

Art. 37. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar corre-
rdo por conta das dotagdes orgamentarias consignadas anualmente a titulo de agdes e servigos publicos
de saude, destinadas a Secretaria de Estado da Saude da Paraiba, que serdo por esta suplementadas, se
necessario.

Art. 38. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
fevereiro de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.

Governador

LEICOMPLEMENTAR N’ 158 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.
AUTORIA: PODER JUDICIARIO

Acrescenta dispositivo na Lei Complementar n° 96, de 03 de dezem-
bro de 2010, que trata da atuagio das equipes multidisciplinares.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei Com-
plementar:

Art. 1° Fica acrescido o art. 336-A ao Titulo IV do Livro II da Lei Complementar n°
96, de 03 de dezembro de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 336-A As equipes multidisciplinares, de que tratam os artigos 335 e 336, pode-
rdo prestar servigos em outras areas de atuagdo jurisdicional, mediante ato da Presidéncia.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
fevereiro de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.

Governador

LEIN°11.645 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.
AUTORIA: MESA DIRETORA

Altera dispositivos da Lei n° 11.321, de 07 de maio de 2019 que
Institui o Plano de Incentivo a Aposentadoria Voluntaria — PI-
NAV para os servidores efetivos da Assembleia Legislativa do
Estado da Paraiba.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Facgo saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 5°da Lein® 11.321, de 07 de maio de 2019, e o seu § 3° passam
a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 5° O servidor que aderir ao Plano de Incentivo a Aposentadoria Voluntaria —
PINAV percebera, a titulo de indenizacao, o valor equivalente a um percentual da soma resultante do
vencimento e da representagdo ou do subsidio, em se tratando de Procuradores e Auditores, multipli-
cado pelo numero de anos relativos ao tempo de servigo do servidor, contados a partir da data de sua
admissao até o preenchimento do Termo de Adesdo ao PINAV, considerando o limite de 35 (trinta e
cinco) anos e, ainda, o valor de R$ 1.000,00 (mil reais) mensais, até que o respectivo servidor complete
a idade de 70 (setenta) anos ou 5 (cinco) anos da publicacdo do ato concessivo de sua aposentadoria,
considerando-se o fato que ocorrer primeiro.

§ 3° A apuragdo do tempo de servigo do servidor sera efetuada em dias e convertida
em anos, considerando 1 (um) ano para cada 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, desconsiderando-se
as suas fragdes”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.




